107年7月4日「107年產學績優教師評選會議」紀錄
案 由：審查本校106年度「產學績優教師」績效書面報告，請討論。
說明：
一、依據本校「延攬、留住及獎勵特殊優秀人才實施彈性薪資準
        則」第5條及「國立中興大學產學績優教師彈性薪資獎勵
辦法」第8條規定辦理。
    二、另依科技部106年9月25日科部綜字第1060074064A號函
規定，獲該部補助之「產學績優教師」應填送「科技部補助
大專校院獎勵特殊優秀人才措施執行績效報告-個別績效表
現」。
    三、檢附106年產學績優教師之「科技部補助大專校院獎勵特
殊優秀人才措施執行績效報告-個別績效表現」共計19件。
決議：19件106年度「產學績優教師」績效報告，審議通過。
案 由：審議本校107年「產學績優教師」獎勵推薦案，請討論。
說 明：
1、 依據本校「國立中興大學產學績優教師彈性薪資獎勵辦法」
，第3條規定略以：「產學績優係指本校各單位教師曾榮獲科技部傑出技術移轉貢獻獎或依近三年內承接政府機構（含財團法人）或民間企業委辦之計畫管理費績效、計畫執行件數、國外專利數、國內專利且獲技轉或授權數、品種權件數及技轉實收總額」，審查標準如附表說明。
2、 又依上開辦法第5條規定略以：「產學績優教師I：曾榮獲科技部傑出技術移轉貢獻獎者，其產學積分排名達到獲當年度所屬學院產學績優教師Ⅱ之標準者，優先核定，再依全校專任教師產學績分排名，合計獎勵名額占全校專任教師至多2%；產學績優教師II：依各學院計畫管理費貢獻之比例，訂定各學院當年度得推薦之人數，並應依各學院專任教師產學績分排序推選之，惟學院教師績分排序未在前款規定之本校獎勵名額二倍人數名額內者，該學院名額可從缺，本項獎勵名額占全校專任教師至多6%」。本校目前專任教師為719人，故本年度推薦是項獎勵教師人數至多57名，包含產學績優教師Ｉ：14名及產學績優教師II：43名，實際獎勵人數及人選由評審委員會視經費決定之。另依本校「延攬、留住及獎勵特殊優秀人才實施彈性薪資準則」第6條第3項規定，彈性薪資加給不得重複支領，合先敘明。
三、依據本校前揭要點規定，本案獎勵推薦教師之獎勵經費來源
由科技部「107年度大專校院研究獎勵」及教育部「高等教育深耕計畫」經費勻支。
四、本(107)年5月16日「本校彈性薪資獎勵調整研商會議」決   

議，產學績優教師獎勵人數共計30名(產學績優教師I:10名及產學績優教師II:20)，各院獎勵教師至少1名。
五、檢附「104-106年度各學院計畫管理費貢獻之比例表」、「
107年產學績優教師推薦名單」，如附件。
決　議：
	國立中興大學107年度產學績優教師 名單

	編號
	學院
	系所
	教師
	獲獎紀錄

	1
	工學院
	機械系
	陳政雄
	產學績優教師I

	2
	工學院
	機械系
	劉建宏
	產學績優教師I

	3
	農資院
	食生系
	葉娟美
	產學績優教師I

	4
	農資院
	水保系
	詹勳全
	產學績優教師I

	5
	獸醫學院
	獸病所
	簡茂盛
	產學績優教師I

	6
	生科院
	生科系
	蘇鴻麟
	產學績優教師I

	7
	農資院
	植病系
	黃振文
	產學績優教師I

	8
	理學院
	化學系
	賴秉杉
	產學績優教師I

	9
	農資院
	園藝系
	林慧玲
	產學績優教師I

	10
	工學院
	土木系
	蘇苗彬
	產學績優教師I

	11
	農資院
	昆蟲系
	路光暉
	產學績優教師II

	12
	農資院
	食生系
	江伯源
	產學績優教師II

	13
	農資院
	動科系
	林亮全
	產學績優教師II

	14
	農資院
	動科系
	劉登城
	產學績優教師II

	15
	農資院
	生機系
	盛中德
	產學績優教師II

	16
	農資院
	食生系
	周志輝
	產學績優教師II

	17
	農資院
	昆蟲系
	黃紹毅
	產學績優教師II

	18
	工學院
	環工系
	張書奇
	產學績優教師II

	19
	工學院
	機械系
	蔡志成
	產學績優教師II

	20
	工學院
	環工系
	莊秉潔
	產學績優教師II

	21
	工學院
	化工系
	劉永銓
	產學績優教師II

	22
	工學院
	機械系
	盧昭暉
	產學績優教師II

	23
	工學院
	材料系
	蔡佳霖
	產學績優教師II

	24
	生科院
	分生所
	楊秋英
	產學績優教師II

	25
	生科院
	生科系
	賴美津
	產學績優教師II

	26
	理學院
	化學系
	李茂榮
	產學績優教師II

	27
	理學院
	資工系
	范耀中
	產學績優教師II

	28
	獸醫學院
	獸醫系
	沈瑞鴻
	產學績優教師II

	29
	法政學院
	教研所
	黃淑苓
	產學績優教師II

	30
	管理學院
	行銷系
	李宗儒
	產學績優教師II

	31
	文學院
	外文系
	張玉芳
	產學績優教師II
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