國立中興大學112年度研發替代役員額申請表
	申請單位

（學院/系所/中心）
	
	 計畫主持人  

 姓      名
	
	職稱
	

	替代役預定執行計畫名稱(112)
	

	替代役預定執行計畫名稱(113)
	

	替代役預定執行計畫名稱(114)
	

	計畫執行期限
	年     月     日至     年     月     日 止

	經費來源單位
	(112) 
	(113) 
	(114) 

	計畫摘要
	

	徵才方式
(請勾選右列說明)
	□員額需求已有人選 (姓名：         )   □媒合階段需對外徵才

	112年度內政部研發替代役研發需求

	役男工作性質/內容
(限25個中文字説明)
	職缺名稱
	役男職務專業需求(至少填寫1項，至多填寫2項）
	專長需用員額數

(大學校院以申請「博士後研究」為原則）

	
	
	
	博士後員額數
	碩士後員額數

	
	
	
	
	

	需求條件(限25個中文字説明)
	勤勉負責、樂觀向上；有強烈產學或學術志向者優先。

	
	


(備註：役男職務專業需求請依「大學校院系所分類表」填列所屬專業領域)
計畫主持人：            系、所主任：             一級單位主管： 

聯絡電話：
研發替代役員額需求管理規劃及預期助益
一、員額需求管理規劃

（一）工作生涯及培訓規劃

1.新進員工職訓規劃
	（限800個中文字以內）


2.在職教育訓練規劃
	（限800個中文字以內）


（二）服務期間運用管理規劃

	如：申訴處理、輔導、不適任處理、工作調整、福利補助等機制。

（限800個中文字以內）


（三）績效評估及激勵措施規劃

	（限800個中文字以內）

績效評估時間：

績效評估方式：

績效評核結果如何回饋役男：

績效評核結果與員工薪獎的影響性：

績效改善協助及激勵措施：


（四）服務期滿後留用規劃及其他協助
	（限800個中文字以內）


（五）實習規劃

役男至用人單位報到後是否需要前置實習？（實習規劃定義:役男正式投入錄用職缺之研發工作前，所必要投入之前置實習工作規劃。主要判定:實習內容內容與未來研發工作地點有差異等，如產線實習-實習地點為工廠、店面實習-實習地點為對外營業商店、行銷實習-實習地點為行銷場所…等。）□是 (請務必填寫以下各項目) □否(無產業實習、店面實習)
	（限800個中文字以內）

實習期間：

實習工作內容規劃：

實習工作與未來研發工作之關連與影響：

實習地點及環境安全：

實習成效之評核標準：

實習期滿工作規劃：


二、預期助益（限800個中文字以內）
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