
【轉知公告】科技部人社中心「人社期刊評比暨核心期刊收錄」形式 

指標調整公告。 
 

一、 為鼓勵國內學術期刊增加全文開放取用，科技部人社中心於「臺灣人

文及社會科學期刊評比暨核心期刊收錄」四項指標之形式指標中新增

加分項目，最多可加到 10 分！ 

二、 新增之加分項目及說明請至科技部人社中心公告期刊評比收錄 文件

下載 網頁下載查看。為使各期刊單位有足夠時間爭取加分，該加分

項目將於 2022 年起實施。 

三、 若對加分之條件有任何疑義，請洽詢科技部人社中心業務承辦人員： 

電話：（02）2351-1085 

承辦人 e-mail 分機 

牛敬嫺 niuchinghsien@ntu.edu.tw 316 

沈玉蘭 tkuyulan@ntu.edu.tw 318 

楊康苓 carolyang@ntu.edu.tw 322 

廖玉琪 ykliao@ntu.edu.tw 320 

本校承辦人：研發處學術發展組盧錦惠小姐  校內分機 550 轉 302 
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