
玉山學術獎 5 年 1.1 億 扶植 11 所大學頂尖人才 

為鼓勵卓越研究，躍升國際舞台，玉山金控昨日召開「玉山學術獎」記者會，攜

手國內 11 所指標性大學的商管學院，包括：臺大、政大、清大、陽明交大、成

大、中央、中山、臺北、中興、中正及臺科大，共同擴大推動玉山學術獎，提供

5 年總計最高新台幣 1.1 億元，鼓勵教授於世界頂尖期刊發表研究成果。 
 
玉山銀行董事長黃男州表示，人才是國家競爭力的領先指標，也是關鍵指標，自

2010 年成立玉山學術獎，10 年來，共有 39 位教授獲獎，著作發表於《Journal of 
Financial Economics》、《Information Systems Research》等 11 本世界期刊，獲獎領

域涵蓋財務、會計、行銷、資訊管理、作業管理及組織管理，更創下台灣學者首

度發表部分國際頂尖期刊的紀錄。 
 
黃男州期許，玉山學術獎的第 3 個 5 年，發揮更大的影響力，協助更多台灣傑出

教師，站上國際學術舞台。 
 
臺大財務長廖珮真特聘教授、也是 2 度玉山學術獎得主，肯定玉山學術獎給了自

己很大的激勵作用，在 2016 年自己第一次得獎之前，臺大已有 10 位老師獲獎，

於是立下「有為者亦若是」的目標，希望能向這些老師們看齊。 
 
這次將玉山學術獎擴大到 11 所大學，相信這種正向激勵的作用，能鼓勵更多學

者做出世界級的研究，讓台灣管理領域的研究實力邁向顛峰，像玉山的高度一樣，

被全世界看見。 
 
3 度玉山學術獎得主政治大學會計系吳安妮講座教授表示，玉山金控以長遠且利

他的眼光及行動設立「玉山學術獎」，對於培育高端學術研究人才貢獻卓著，大

幅提升台灣的國際學術競爭力。 
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